STATUT 

SZKOŁY PODSTAWOWEJ 

w Jasienicy Dolnej

INFORMACJE    O SZKOLE
Par.1.
1/Szkoła nosi nazwę : PUBLICZNA SZKOŁA PODSTAWOWA w Jasienicy Dolnej
2/Siedzibą szkoły jest: Jasienica Dolna 156
3/Szkoła działa w obwodzie ustalonym przez organ prowadzący tj. Gmina
Łambinowice 
4/Prowadzona jest przez Gminę Łambinowice
5/Szkoła posiada : a/ pieczęć okrągłą małą, dużą
b/stempel prostokątny 
6/Szkoła posiada wypracowany ceremoniał szkolny.
Par.2.
1/Szkoła jest placówką oświatowo-wychowawczą o charakterze publicznym
kształcącą w cyklu 6-letnim. 
2/Organem prowadzącym i utrzymującym Publiczną Szkołę Podstawową jest
Gmina Łambinowice, a nadzór pedagogiczny sprawuje Kurator Oświaty w Opolu. 3/Szkoła wydaje świadectwa ukończenia szkoły .duplikaty świadectw oraz inne
dokumenty na zasadach określonych przez MEN . 
4/Świadectwo ukończenia Publicznej Szkoły Podstawowej w Jasienicy Dolnej
upoważnia absolwentów klasy VI do kontynuowania nauki w gimnazjum.
CELE   I ZADANIA   SZKOŁY
Par.3
1/Szkoła zapewnia uczniom pełny rozwój umysłowy .moralno-emocjonalny i fizyczny
respektując zasady nauk pedagogicznych , przepisy prawa oraz zobowiązania
wynikające z Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka .Deklaracji Praw Dziecka
oraz Konwencji o Prawach Dziecka. 
2/Umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa
ukończenia szkoły podstawowej. 
3/Uczy poprawnego i swobodnego wypowiadania się, pisania i czytania ze
zrozumieniem . 
4/Dochodzenia do rozumienia , a nie tylko do pamięciowego opanowania
przekazywanych treści. 
5/Traktowania wiadomości przedmiotowych stanowiących wartość poznawczą
samą w sobie w sposób integralny prowadzący do lepszego rozumienia świata
ludzi i siebie. 
6/Uczy efektywnego współdziałania w zespole i pracy w grupie budowania więzi
międzyludzkich , podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego
działania na gruncie zachowania obowiązujących norm.
7/Odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doświadczeń
i nawyków. 
8/Poszukiwania .porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł
oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną. 
9/Zapewnia opiekę wychowawców i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym ,
bezpiecznym i zdrowym środowisku w poczuciu więzi z rodziną. 
10/Zapewnia ochronę wychowawczą nad udziałem wychowanka w życiu społeczności środowiskowej .poprzez mobilizację jego własnej aktywności dodawanie odwagi, umacnianie wiary we własne siły i w zdolność osiągania nawet bardzo trudnych celów. 
11/Przygotowuje ucznia do samodzielnego życia. 
12/Pobudza dociekliwość poznawczą uczniów , ukierunkowaną na poszukiwanie
dobra , prawdy i piękna oraz wrażliwość w kontakcie z ludźmi i światem. 13/Kształtuje szacunek dla polskiej tradycji i obrzędów ludowych , wzmacnia
poczucie tożsamości historycznej i narodowej. 
14/Koordynuje oddziaływania wychowawcze  domu .szkoły i środowiska
rówieśniczego. 
15/lstotne cele szkoły to: 
    a/Kształtowanie u uczniów umiejętności .które umożliwiają poznawanie świata
samodzielne uczenie się oraz ekspresję;
b/Ukazywanie złożoności świata i wzbudzanie ciekawości poznawczej oraz rozbudzanie motywacji dziecka do dalszej edukacji .Wzbogacanie wiedzy z różnych dziedzin życia;
c/Wspieranie aspiracji edukacyjnej dzieci i ich rodzin; 
d/Pomoc w odkrywaniu wartości modelowania osobowości ucznia poprzez kształtowanie właściwych postaw wobec siebie i innych;
Par.4
1. ZADANIA DYDAKTYCZNE
a/Plan realizacji programów z poszczególnych zajęć edukacyjnych nauczyciele
opracowują i realizują w oparciu o podstawy programowe MEN ; 
b/Nauczyciel ma prawo realizować własny program autorski lub inne formy pracy
innowacyjnej i eksperymentalnej zatwierdzone przez właściwe organa; 
c/Zespoły przedmiotowe mogą tworzyć wspólne zestawy programów nauczania; 
d/W celu zapewnienia sprawności umysłowej oraz osobistych zainteresowań szkoła
umożliwia uczniom: 
1 /rozwój talentów i zainteresowań poznawczych .artystycznych i sportowych
w zajęciach pozalekcyjnych; 
2/przygotowanie i uczestnictwo uczniów w konkursach   przedmiotowych i
pozaprzedmiotowych; 
e/W celu wyrównywania wiedzy i umiejętności dla uczniów z trudnościami
dydaktycznymi szkoła umożliwia udział w zajęciach: dydaktyczno-wychowawczych
korekcyjno- kompensacyjnych; 
f/W szkole obowiązuje wewnątrzszkolny system oceniania zgodny z obowiązującymi
przepisami; 
g/Na terenie szkoły funkcjonuje biblioteka szkolna .realizująca potrzeby i
zainteresowania uczniów i nauczycieli.
Par.5
1/W szkole funkcjonuje Szkolny Program Wychowawczy obejmujący w sposób całościowy wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym .realizowany przez wszystkich nauczycieli przy współpracy rodziców .Przyjęty system pracy z uczniem zakłada jego realizację w trakcie wszystkich zajęć edukacyjnych .spotkań klasowych i ogólnoszkolnych oraz w formie zajęć poza lekcjami.
2/ Program wychowawczy szkoły ukierunkowany jest na:
a/ integrowanie zespołu klasowego między innymi poprzez rozwój propagowanej w szkole samorządności oraz rozwiązywanie bieżących problemów ;
b/ modelowanie osobowości uczniowskiej poprzez kształtowanie właściwych postaw wobec siebie i innych oraz umiejętności analizowania różnorodnych zachowań z uwzględnieniem ich warunków;
c/ przygotowanie uczniów do życia w świecie ludzi dorosłych poprzez ukazywanie różnorodnych aspektów życia społecznego /wraz z jego zagrożeniami/ oraz kształtowanie umiejętności określania i realizowania zobowiązań wobec społeczności której jest się członkiem;
d/ intelektualny rozwój uczniów poprzez wzbogacenie ich wiedzy z różnych dziedzin życia oraz inspirowanie do podejmowania zadań związanych z poznawaniem zjawisk procesów i problemów;
Sposób realizacji tak sformułowanych celów jest wynikiem otwartości szkoły
na problemy szeroko rozumianego środowiska oraz przyjęcia bardziej partnerskiego
stosunku nauczyciela -wychowawcy do swoich wychowanków.
Par.6
1.Zadania opiekuńcze
1/Szkoła zapewnia uczniom wszechstronną opiekę pedagogiczną.
2/Szkoła wykonuje zadania opiekuńcze odpowiednio do wieku uczniów , potrzeb
środowiska z uwzględnieniem obowiązujących przepisów bezpieczeństwa i
higieny. 
3/Organizuje naukę indywidualną w domu dla uczniów z orzeczeniem lekarskim
lub PPP. 
4/Sprawuje opiekę nad uczniem i pomaga organizować pomoc socjalną dla
najbardziej potrzebujących przy współudziale OPS. 
5/Współpracuje z organizacjami i instytucjami pozaszkolnymi w celu prowadzenia
działań profilaktycznych i zapobieganiu patologii społecznej. 
6/W myśl integracji nauczania włącza dzieci niepełnosprawne do uczestnictwa
w zajęciach szkolnych.
Par.7
1.Zadania nauczycieli
1/Dobiera program nauczania dla zajęć edukacyjnych w danym oddziale , po
zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i uchwaleniu go przez radę pedagogiczną. Uwzględniając:
a/ przystosowanie dydaktyczne i językowe do możliwości uczniów i wyposażenie   szkoły /może wykorzystać programy nauczania dopuszczone do użytku szkolnego przez MEN lub opracować własny program/ 
b/jakość podręcznika w celu wykorzystania go przez kilka lat ( co najmniej trzy lata)
c/ szkolny zestaw podręczników nie może składać się więcej niż z trzech
podręczników dla danych zajęć edukacyjnych i obowiązywać będzie przez trzy lata
szkolne.
d/w uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna na wniosek nauczyciela
lub Rady Rodziców może dokonać zmian w zestawie programów z tym, że zmiana
w tych zestawach nie może nastąpić w trakcie roku szkolnego
2/Uczestniczy  wraz z innymi nauczycielami prowadzącymi zajęcia w danym
dziale - w ustalaniu „ szkolnego zestawu programów nauczania",który
obejmować musi całość podstawy programowej; 
3/Uczestniczy aktywnie we wspólnie ustalonej „koncepcji nauczania" - stawianiu
wspólnych celów w zakresie kształcenia umiejętności oraz oddziaływania na
postawy ucznia oraz w decydowaniu o sposobie realizacji treści ścieżek
edukacyjnych; 
4/Decyduje o doborze dróg realizowania celów i zadań oraz metod wspomagania
uczniów w dochodzeniu do uzyskiwania określonych w podstawie programowej
osiągnięć; 
5/Uczestniczy w wybranych przez siebie , zgodnie z potrzebami różnorodnych
formach doskonalenia zewnętrznego - korzystając z oferty WOM - Opole lub
innych ośrodków kształcenia; 
6/Aktywnie uczestniczy w różnych formach doskonalenia wewnętrznego /WDN/,
konferencjach i konsultacjach prowadzonych przez doradców metodycznych; 7/Zapoznaje się z podstawowymi przepisami prawa oświatowego obowiązującymi w
szkole 
8/Dokumentuje przebieg nauczania .zgodnie z wymogami prawa oświatowego;
2.Każdy nauczyciel swą postawą wyzwala odwagę myślenia .odwagę uczestnictwa w sprawach , które dotyczą całej społeczności szkolnej. Przełamuje bierność , zakłamanie , postawy konsumpcyjne, konformistyczne i minimalistyczne. Tworzy atmosferę dialogu .wzajemnego zaufania i jedności i na tej drodze buduje szkolną wspólnotę wychowujących i wychowywanych. Dąży do poszanowania prawa. Wierzy w to co mówi. Pragnie wychować pełnego człowieka. Jest świadom tego , iż główne oddziaływanie wychowawcze szkoły pochodzi od samych nauczycieli.
3.W swojej codziennej pracy dąży do:
1/Budowania autorytetu nauczyciela i szkoły;
2/Tworzenia wychowawczego klimatu szkoły , który będzie wynikiem szacunku
wobec pielęgnowanych w szkole wartości.
3/Pielęgnowania i wspierania uzdolnień i zamiłowań uczniów , wyzwalania inicjatyw. 4/Przygotowania uczniów do właściwego wykonywania pracy w przyszłości. 5/Kreowania sytuacji, w których dziecko aktywnie rozwija wszystkie sfery swej
osobowości. 
6/Kształtowania umiejętności współistnienia i współdziałania w grupie rówieśniczej
i społecznej poprzez wspólną naukę .zabawę i ciekawe formy spędzania wolnego
czasu. 
7/Zaszczepienia postaw pozytywnego i zrównoważonego reagowania w sytuacjach
trudnych .właściwego sposobu wyrażania ocen i sądów aprobujących lub
negujących różne zachowania swoje i innych osób. 
8/Pielęgnowania mowy ojczystej i odpowiedzialności za słowo. 
9/Kształtowania postaw pro zdrowotnych .poczucia odpowiedzialności ucznia za
zdrowie własne , rodziny i kolegów.
10/Pielęgnowania tradycji narodowych i regionalnych oraz przejmowania z nich tego ,co najwartościowsze.
4.W pracy z uczniami:
1/Dąży do tworzenia u uczniów spójnego i zrozumiałego obrazu świata. 2/Umiejętnie przekazuje wiedzę w powiązaniu z kształtowaniem umiejętności
i postaw uczniów.
3/Wspomaga samodzielność uczenia się. 
4/lnspiruje uczniów do wyrażania własnych myśli i przeżyć. 
5/Rozbudza ich ciekawość poznawczą oraz motywację do dalszej edukacji.
5.Powinności wychowawców klas:
1/Stara się zostać rzeczywistym autorytetem, doradcą, mistrzem i przewodnikiem
dla swych wychowanków. 
2/Stara się poznać swoich uczniów jest blisko nich, by szybko reagować   na
pojawiające się problemy.
3/Zapoznaje uczniów z obowiązującym w szkole prawem. 
4/Stara się sam całościowo rozwiązywać problemy konkretnego ucznia .włączając
w sytuacjach koniecznych do współpracy pedagoga , psychologa lub instytucje
poza szkolne mogące przyjść z pomocą. 
5/Opiera pracę z uczniami na wzajemnym zaufaniu i życzliwości oraz na stanowczości,
dąży do budowania pozytywnych relacji na linii nauczyciel - uczeń. 6/Wykorzystuje narzędzia diagnozy społecznej do trafnego rozpoznawania
problemów. 
7/Opracowuje program wychowawczy klasy wynikający z programu wychowawczego
szkoły, potrzeb i możliwości uczniów zawierający min. tematykę godzin do
dyspozycji wychowawcy. 
8/Dobiera metody i formy realizacyjne zadań wychowawczych ze szczególnym
uwzględnieniem tych ,które wyzwalają aktywność uczniów i sprzyjają integracji
zespołu klasowego:
a/włącza uczniów do planowania i prowadzenia określonych zajęć; 
b/docenia   pomysłowość   uczniów .wysłuchuje ich zdania .opinie oraz potrzeby; c/daje możliwość podejmowania decyzji d/stwarza sytuacje sprzyjające uczeniu , współdziałania samokontroli i samooceny
a także umiejętności dyskutowania; 
9/Przestrzega przyjętych w szkole procedur ustalania oceny zachowania swoim
wychowankom.
10/Interesuje się osiągnięciami swoich wychowanków ze wszystkich przedmiotów. 11/Organizuje współpracę z rodzicami swoich wychowanków na zasadach przyjętych
w Statucie Szkoły .preferując najbardziej efektywne formy współpracy. 
12/Starannie prowadzi dokumentację obowiązującą nauczyciela- wychowawcę. 13/Współorganizuje opiekę nad powierzoną klasie salę lekcyjną, dba ojej estetykę.
6.Nauczyciel dyżurny:
1/nauczyciel dyżurny przejmuje pełną odpowiedzialność prawną i służbową za
bezpieczeństwo młodzieży ,ład i porządek; 
2/nauczyciel rozpoczyna dyżur przerwą poprzedzającą jego pierwszą lekcję, a
kończy przerwą po ostatniej swojej lekcji; 
3/dyżurem objęte są korytarze .schody .toalety i boisko; 
4/za nauczycieli nieobecnych dyżur pełnią nauczyciele wyznaczeni w księdze
zastępstw;
5/za bezpieczeństwo uczniów przebywających w szkole przed lekcjami oraz po lekcjach, jak również podczas okienek odpowiedzialny jest opiekun świetlicy
/w godzinach pracy/;
6/wychowawca klasy pierwszej do półrocza przebywa z uczniami na każdej przerwie;
7/nauczyciel dyżurny ma do pomocy uczniów klasy dyżurującej;
8/nauczyciel pełni dyżur zgodnie z planem dyżurów;
9/gdy jest ciepło i młodzież wychodzi na boisko .nauczyciel wychodzi wraz z nią;
10/podczas przerw sale lekcyjne muszą być zamykane;
11/każdy wypadek zaistniały w czasie dyżuru należy zgłosić dyrektorowi szkoły;
12/z uwagi na konieczność zapewnienia uczniom bezpieczeństwa samowolne zejście z dyżuru lub jego nie podjęcie w czasie i miejscu wyznaczonym będzie traktowane jako poważne zaniedbanie i naruszenie dyscypliny pracy;
Par.8.
Szczegółowe zasady systemu oceniania określone zostały w dokumencie „Wewnątrzszkolny System Oceniania" obowiązującym w Publicznej Szkole Podstawowej w Jasienicy Dolnej i stanowi załącznik nr 1 do Statutu Szkoły.
Par.9.
1.Praca z uczniem zdolnym:
a/Pobudzanie ogólnej ciekawości świata i tworzenie przestrzeni do swobodnego przejawiania się naturalnych form aktywności poznawczej ucznia poprzez udział w pracy wybranego koła zainteresowań,
b/Reagowanie na konkretne potrzeby edukacyjne ucznia i indywidualizowanie pracy, sprzyjające kształceniu ucznia o wysokich możliwościach edukacyjnych;
c/Uczeń uzdolniony w dowolnej dziedzinie ma możliwość udziału w zawodach i konkursach przedmiotowych oraz w zawodach o tematyce wykraczającej poza kanon przedmiotów i zajęć objętych planem nauczania w szkole-zgodnie z ofertą konkursową na dany rok szkolny;
d/Umożliwienie uczniowi szczególnie uzdolnionemu kontaktu z interesującą go dziedziną wiedzy czy sztuki w lokalnych ośrodkach nauki i kultury;
e/Umożliwienie uczniowi szczególnie uzdolnionemu skrócenia procesu kształcenia szkolnego .indywidualnego toku lub programu nauczania oraz starania się o przyznanie stypendium z Krajowego Funduszu na rzecz Dzieci;
f/Promowanie osiągnięć uczniów na terenie szkoły i w gminie;
2.Praca z uczniem mającym trudności w nauce:
a/Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono ,że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej nauczyciele stworzą uczniowi szansę uzupełnienia braków /zajęcia wyrównawcze , indywidualizacja pracy itp./
b/Dostosowanie wymagań edukacyjnych uczniowi / na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej/, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty rozwojowe, uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikającym z programu nauczania /przygotowanie dokumentacji do poradni w miesiącu październiku ;
· opracowuje przedmiotowy system oceniania dostosowując wymagania na poszczególną
ocenę do możliwości i umiejętności ucznia z opinią specjalistycznej poradni
· pracuje z uczniem skierowanym do nauczania indywidualnego współuczestnicząc
w planowaniu organizacji tych zajęć, ustalając program nauczania oraz formy oceny wiedzy i umiejętności w zależności od możliwości ucznia
-
ustalenie treści, programu nauczania zatwierdzonego przez dyrektora szkoły
dla ucznia , co do którego poradnia psychologiczno -pedagogicznej wydała
orzeczenie o obniżeniu wymagań programowych
c/Organizowanie /w miarę potrzeb/ zajęć wyrównawczych dla wszystkich
potrzebujących uczniów z klas I-III i IV-VI /pula godzin do dyspozycji dyrektora (już od początku roku szkolnego;)
d/Systematyczne przekazywanie rodzicom informacji o postępach edukacyjnych dziecka , ustalenie zasad współdziałania z rodzicami w pokonywaniu trudności;
e/Motywowanie ucznia .umacnianie wiary w siebie .ośmielanie ;
3.Program współpracy środowiskowej:
1 .Integrowanie szkoły ze środowiskiem ,by nabrała charakteru „ Szkoły
terytorialnej" poprzez spójny system - nauczania i wychowania, zorientowany w
znacznej mierze na potrzeby i możliwości środowiska lokalnego; 2.Organizowanie uroczystości środowiskowych o charakterze patriotycznym
i związanym z tradycjami: 
a/Odzyskanie Niepodległości - akademia 
b/Rocznica Konstytucji 3-go Maja -poranek w szkole z udziałem zaproszonych mieszkańców;
c/Spotkanie przedświąteczne
d/Dzień Babci i Dziadka - spotkanie z najstarszymi mieszkańcami miejscowości, 3.Współudział uczniów i nauczycieli w organizowaniu uroczystości i imprez
środowiskowych
a/przygotowanie programu artystycznego na dożynki parafialne i wiejskie
b/organizowanie festynu wiejskiego
c/ „Dni Szkoły z rodzinką"
4Udział uczniów w pracach porządkowych na terenie wsi 
5.Kształtowanie poczucia więzi z własnym regionem poprzez udział uczniów w
gminnych obchodach Dnia Zwycięstwa i innych ważnych dla gminy
uroczystościach 
6.Przybliżanie mieszkańcom zwyczajów i tradycji szkolnych – zapraszanie mieszkańców .przedstawicieli Rady Sołeckiej .rodziców na uroczystości szkolne.
4.Koordynowanie oddziaływań wychowawczych domu i szkoły;
1.Poznanie i ustalenie całokształtu potrzeb i problemów dziecka
2.Przekazywanie pełnej i bieżącej informacji o osiągnięciach edukacyjnych i
trudnościach w nauce dziecka 
3.Współpracę z rodzicami uczniów danej klasy planuje i organizuje wychowawca
klasy ,a za spotkania ogólnoszkolne odpowiada dyrektor szkoły. 
4.Zebrania klasowe lub konsultacje z rodzicami uczniów danej klasy odbywają się co
najmniej raz na dwa miesiące. 
5.Na miesiąc przed ustaleniem ocen klasyfikacyjnych /semestralnych-rocznych/
szkoła umożliwia rodzicom spotkanie ze wszystkimi nauczycielami uczącymi
w szkole;
a/Rodzice otrzymują wtedy pisemną informację od nauczyciela przedmiotu o grożącej jego dziecku ocenie niedostatecznej oraz propozycję oceny z danego przedmiotu b/ Na tydzień przed planowanym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej rodzice otrzymują informację pisemną o ocenach semestralnych z zajęć edukacyjnych i zachowania zgodnie z przyjętymi w szkole zasadami. 
6.Nauczyciel wychowawca lub nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może organizować zajęcia otwarte lub spotkania rodziców z udziałem uczniów [ godzina otwarta 1 w tygodniu- konsultacje].
7.W ciągu roku szkolnego organizowane będą zebrania których celem będzie: a/ przybliżanie rodzicom prawa oświatowego i wypracowanych uregulowań wewnątrzszkolnych [ Statut Szkoły, Program Szkoły, Program Wychowawczy Szkoły i Wewnątrzszkolny System Oceniania]; b/prezentacja planów szkoły, wyników analiz dot. funkcjonowania szkoły i efektów pracy;
c/omawianie i zasięganie opinii w bardzo ważnych dla szkoły sprawach; d/organizowane będą prelekcje na tematy uzgodnione z rodzicami; e/rodzice będą gośćmi szkoły na uroczystościach ogólno szkolnych lub klasowych; f/rodzice będą mile widziani w roli współorganizatorów uroczystości i imprez szkolnych oraz klasowych; 
1 .Choinka noworoczna
2.Międzynarodowy Dzień Dziecka - Dzień Sportu Szkolnego 3.Pasowanie na ucznia pierwszoklasistów 
4. Andrzejki 
5.Mikołajki 
6.Ogniska .wycieczki, dyskoteki
Sojuszników szkoły oraz rodziców .których dzieci uzyskują wysokie wyniki w nauce - Rada Pedagogiczna wyróżni dyplomami i listami gratulacyjnymi na zakończenie roku szkolnego; 7.Rodzice-opiekunowie ucznia klasy I mieszkający w Jasienicy Dolnej są zobowiązani
do odprowadzania i odbierania dziecka ze szkoły .
8.Rodzice uczniów klas II-VI podpisują z dniem 1 września deklarację dotyczącą: -ponoszenia odpowiedzialności za drogę dziecka do i ze szkoły
-zgody na uczęszczanie na lekcje religii, a w przypadku klas V i VI zgody na wychowanie do życia w rodzinie 
9.Zwolnienie dziecka z zajęć z powodu ważnych spraw rodzinnych następuje wyłącznie na
pisemna prośbę rodzica, który po zwolnieniu dziecka z zajęć bierze za jego bezpieczeństwo odpowiedzialność
par. 10

ORGANY SZKOŁY
1 .Organami szkoły są:
1/Dyrektor Szkoły
2/Rada Rodziców
3/Rada Pedagogiczna
4/Samorząd Uczniowski 2.1.Szkołą kieruje Dyrektor
2.Funkcje dyrektora szkoły powierza i z tej funkcji odwołuje organ prowadzący szkołę na zasadach określonych w prawie oświatowym
3.W przypadku nieobecności dyrektora Jego obowiązki pełni upoważniony przez niego członek Rady Pedagogicznej w porozumieniu z Organem Prowadzącym
4.Uprawnienia i obowiązki dyrektora szkoły:
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a/kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno- wychowawczą szkoły oraz
reprezentuje ją na zewnątrz, b/sprawuje nadzór pedagogiczny,
c/sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego, poprzez aktywne działania pro zdrowotne, 
d/realizuje uchwały rady pedagogicznej i rady szkoły podjęte w ramach jej
kompetencji 
e/dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponosi
odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie 
f/jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami .podejmuje decyzje w sprawach: 1.zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracowników szkoły , 2.przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoły
3.występowania z wnioskami ,po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczeń .nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły g/ opracowuje arkusz organizacyjny szkoły określając szczegółową organizację nauczania .wychowania i opieki w danym roku szkolnym, h/ustala przydział czynności nauczycieli oraz tygodniowy rozkład zajęć szkoły i/Dyrektor Szkoły sprawuje kontrolę spełniania obowiązku szkolnego oraz prowadzi określoną prawem oświaty dokumentację z tego zakresu, j/Dyrektor Szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców i Samorządem Szkolnym, K/sprawuje nadzór nad realizacją obowiązku szkolnego przez dzieci z obwodu Szkoły w tym dzieci sześcioletnich zgodnie z art. 14 ust.3 Ustawy o Systemie Oświaty I/wykonuje inne zadania wynikające z ustawy .przepisów szczególnych oraz niniejszego statutu,
ł/ Podaje do publicznej wiadomości do dnia 31 marca zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników, które obowiązywać będą od początku następnego roku szkolnego 
m/ Dyrektor przed zakończeniem roku szkolnego może podjąć działania
organizacyjne umożliwiające obrót używanymi podręcznikami na terenie szkoły, 
n/ W porozumieniu z Radą Rodziców dyrektor określa wzór jednolitego stroju oraz sytuacje w których przebywanie ucznia na terenie szkoły, nie wymaga noszenia jednolitego stroju ze względu na szczególną organizację zajęć dydaktyczno- wychowawczych, 
o/ Dyrektor szkoły przynajmniej dwa razy w roku przedstawia wnioski wynikające ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły 
p/ Współpracuje z szkołami wyższymi w organizacji praktyk pedagogicznych 
r/ odpowiada za właściwy przebieg i organizację sprawdzianu
par. 11
1 .Zasady działania i organizacji Rady Pedagogicznej określa regulamin Rady Pedagogicznej:
1.1 W skład Rady Pedagogicznej wchodzą jako jej członkowie wszyscy nauczyciele szkoły.
2/Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoły.
3/W posiedzeniach Rady Pedagogicznej lub w określonych punktach porządku dziennego tych posiedzeń mogą uczestniczyć z głosem doradczym .zaproszeni przez przewodniczącego - za zgodą lub na
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wniosek Rady Pedagogicznej: a/członkowie Rady Rodziców 
b/pracownicy administracji i obsługi szkoły
    c/inne osoby, których obecność jest pożądana ze względu na temat zebrania, 4/Przewodniczący Rady Rodziców oraz przewodniczący Samorządu Szkolnego mają prawo żądać od dyrektora szkoły włączenia do porządku obrad Rady Pedagogicznej określonego punktu oraz umożliwienia im udziału w omawianiu wskazanych przez nich problemów .Żądania te winny być spełnione w miarę możliwości organizacyjnych. 
2.1/Zebrania Rady Pedagogicznej zwołuje dyrektor szkoły 
2/Na pisemny wniosek co najmniej 
1/3 członków Rady Pedagogicznej zwołuje się nadzwyczajne zebranie Rady. Musi się ono odbyć najpóźniej w ciągu tygodnia od daty złożenia wniosku. Wniosek o zwołanie nadzwyczajnego zebrania Rady Pedagogicznej musi zawierać proponowany porządek obrad.
3/Zebrania organizuje się również z inicjatywy organu prowadzącego szkołę oraz na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny i z inicjatywy Rady Rodziców.
4/Zebrania plenarne rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego ,w każdym semestrze w związku zatwierdzaniem wyników klasyfikacji promowania uczniów /w ostatnim tygodniu semestru/ oraz po zakończeniu rocznych zajęć. 3.1 /Porządek dzienny obrad Rady Pedagogicznej proponuje dyrektor szkoły. 2/Prawo zgłoszenia wniosków na temat porządku dziennego mają
członkowie Rady Pedagogicznej oraz zaproszeni goście. 4.1/W celu obliczenia kworum oraz w przypadku wymienionym w punkcie 2 ust.2 przyjmuje się ,że ogólna liczba członków Rady Pedagogicznej obejmuje wszystkich nauczycieli zatrudnionych aktualnie w szkole bez osób przebywających na urlopach bezpłatnych .wychowawczych , długoterminowych zwolnieniach lekarskich itp. osoby te zachowują jednak prawa członków Rady Pedagogicznej. 2/Obrady Rady Pedagogicznej są prawomocne przy obecności co najmniej 1/4 ogólnej liczby jej członków. 3/Rada Pedagogiczna może podejmować uchwały jedynie w sprawach
zawartych w porządku obrad. 5.Sposób podejmowania uchwał:
1/Rada Pedagogiczna podejmuje uchwały zwykłą większością głosów. 2/Rada Pedagogiczna może podejmować uchwały w głosowaniu jawnym i tajnym .Decyzję o przeprowadzeniu głosowania tajnego podejmuje się w drodze uchwały. 
6.1/Rada Pedagogiczna wyłania ze swego składu doraźne lub stałe komisje,
których pracami kierują wybrani przewodniczący.
2/Prace komisji mogą dotyczyć wybranych zagadnień statutowej działalności szkoły. Komisja informuje Radę Pedagogiczną o wynikach swej pracy oraz formułuje wnioski do zatwierdzenia przez Radę. 
3/Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał niezgodnych z przepisami prawa .O wstrzymaniu uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę i organ sprawujący nadzór pedagogiczny . Organ sprawujący nadzór pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzącym uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczny.
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7.1/W klasyfikacyjnych posiedzeniach Rady Pedagogicznej biorą udział
wszyscy nauczyciele uczący w szkole. 
2/Rada Pedagogiczna podejmuje decyzję w sprawach : 
a/ egzaminu poprawkowego z dwóch przedmiotów /dot. uczniów klas IV-V/
oraz egzaminów klasyfikacyjnych dla uczniów niesklasyfikowanych z
przyczyn nieusprawiedliwionych, realizujących indywidualny tok nauczania b/na wniosek rodziców
8.1/ Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy: 
a/ zatwierdzenie planu pracy szkoły po zaopiniowaniu przez Radę Rodziców, 
b/ zatwierdzenie wyników klasyfikacji i promocji uczniów, 
c/ ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli, 
d/ podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów
pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich projektów przez Radę
Rodziców,
e/ opracowywanie szkoleń wewnętrznych rady, 
f/ podjęcie uchwały po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców dotyczącej wprowadzenia odpowiedniego zestawu programu nauczania i podręczników składających się nie więcej niż z trzech podręczników do danych zajęć, a w szczególności do klasy I i IV , który będzie obowiązywał przez trzy lata.
2.Rada Pedagogiczna opiniuje: a/organizacje pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych, b/projekt planu finansowego szkoły, c/wnioski dyrektora szkoły o przyznanie nauczycielom nagród .odznaczeń i innych wyróżnień, d/propozycje dyrektora szkoły w sprawie przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych .wychowawczych i opiekuńczych, 
3.Rada Pedagogiczna może występować z wnioskiem do organu prowadzącego szkołę o odwołanie z funkcji dyrektora szkoły. 
4.Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności, który musi być zgodny z niniejszym statutem .Zebrania Rady są protokołowane.
5.Nauczyciele są zobowiązani do nie ujawniania poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej spraw ,które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub rodziców a także nauczycieli i innych pracowników szkoły. 
6.Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły lub jego zmiany i przedstawia uchwalenia go. 
7.O sprawach wymagających opinii Rady Rodziców , bądź Samorządu Uczniowskiego dyrektor informuje przewodniczących tych organów, b/jeżeli w ciągu dwóch tygodni od dnia przekazania sprawy przewodniczący właściwego organu wymienionego w ust.1 nie poinformuje dyrektora o uwagach i zastrzeżeniach - przyjmuje się ,że organ ten zrezygnował w prawa do wyrażania opinii w przekazanej sprawie c/w przypadku sprawy szczególnie złożonej przewodniczący właściwego organu może wnioskować o przedłużenie terminu o którym mowa w ust.2
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par. 12
1. W szkole działa Rada Rodziców,która reprezentuje ogół rodziców uczniów
wspiera działalność statutową szkoły.
2. W skład Rady Rodziców wchodzi po jednym przedstawicielu
rad oddziałowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału.
3.
Rada Rodziców ustala, a następnie uchwala regulamin swojej działalności
w którym zawiera w szczególności:
a)wewnętrzną strukturę i tryb pracy Rady
b)szczegółowy tryb przeprowadzania wyborów do rad oraz przedstawicieli
rad oddziałowych
4. Kadencja Rad Rodziców i jej organów trwa trzy lata począwszy
od września do 30 września ostatniego roku kadencji.
5. Członkowie klasowych rad rodziców z klas programowo najwyższych,
których dzieci opuściły szkołę w środku kadencji rad - zostaną zastąpieni
przez członków klasowych rad rodziców z klas nowozorganizowanych.
6. Plenarne posiedzenie Rady Rodziców jest zwoływane przez jej prezydium
nie rzadziej niż raz w roku szkolnym.
7. Zebranie plenarne Rady Rodziców może być zwoływane także w każdym
czasie na wniosek klasowych rad rodziców , z co najmniej 50% klas,
na wniosek dyrektora szkoły, rady pedagogicznej- złożony do prezydium rady.
8. Prezydium rady Rodziców obraduje nie rzadziej niż dwa razy na semestr.
Na posiedzenia prezydium zaprasza się dyrektora szkoły i inne osoby.
9. Zebrania rodziców poszczególnych klas odbywają się z inicjatywy samych
rodziców, klasowych rad rodziców lub wychowawcy klasy. Liczba zebrań
rodziców danej klasy nie może być jednak mniejsza od liczby wywiadówek
szkolnych.
10. Rada Rodziców może wystąpić do dyrektora i innych organów szkoły,
organu prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór
pedagogiczny
z wnioskami lub opiniami we wszystkich sprawach szkoły.
11.
Do kompetencji Rady w porozumieniu z Radą Pedagogiczną należy :
1)
uchwalanie programu wychowawczego szkoły obejmującego wszystkie treści
i działania o charakterze wychowawczym, skierowane do uczniów,
realizowanego przez nauczyciela.
2)
uchwalanie programu profilaktyki dostosowania do potrzeb rozwojowych
uczniów oraz potrzeb danego środowiska obejmującego wszystkie treści
i działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów nauczycieli i rodziców.
3) opiniowanie szkolnego zestawu: programów nauczania i podręczników,
4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia
lub wychowania szkoły i placówki
5) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły,
6) uzależnienie od pozytywnej opinii rady pedagogicznej i Rady Rodziców
możliwości podjęcia w szkole lub placówce działalności przez stowarzyszenie
lub inną organizację, a w szczególności organizację harcerską.
12.
Do kompetencji Rady Rodziców należy również:
a) Pobudzanie i organizowanie form aktywności rodziców na rzecz wspomnianej
realizacji celów szkoły
b) gromadzenie funduszy niezbędnych dla wspierania działalności szkoły , a także
zasad użytkowania tych funduszy
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c) Zapewnienie rodzicom we współdziałaniu z innymi organizacjami szkoły rzeczywistego wpływu na działalność szkoły wśród nich zaś:
a) znajomość zasad i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w szkole
i klasie
b) uzyskanie w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka
i jego postępów lub trudności w nauce
c) znajomość regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów
d) uzyskanie porad w sprawie wychowania i dalszego kształcenia swych
dzieci
e) wyrażania i przekazywania opinii na temat pracy szkoły:
 określanie struktur działania ogółu rodziców oraz Rady Rodziców.
Par. 13
1.Samorząd Uczniowski może przedstawić Radzie Rodziców .Radzie
Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach
szkoły ,w szczególności dotyczących podstawowych praw uczniów .takich
jak: 
a/prawo do zapoznania się z programem nauczania jego treścią, celami
i stawianymi wymaganiami,
b/prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce, c/prawo do organizacji życia szkolnego .umożliwiające zachowanie
właściwych proporcji miedzy wysiłkiem szkolnym a możliwością
rozwijania i zaspakajania własnych zainteresowań, d/prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem, e/prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Samorządu
Uczniowskiego ,
2.Organy Samorządu Uczniowskiego: 
a/Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły , a uczniowie
poszczególnych oddziałów tworzą samorządy klasowe, 
      b/Najwyższą władzą samorządu klasowego jest ogólne zebranie uczniów
klasy ,a Samorządu Uczniowskiego Konferencja Przedstawicieli
Samorządów Klasowych począwszy od klasy IV, 
c/ Władzami wykonawczymi poszczególnych samorządów są ich rady, 
3.a/Konferencję Przedstawicieli Samorządów Klasowych zwołuje
przewodniczący Samorządu Uczniowskiego lub nauczyciel-opiekun
Samorządu Uczniowskiego,
b/Konferencje odbywają się co najmniej raz w miesiącu
c/na wniosek przedstawicieli co najmniej trzech klas zwołuje się nadzwyczajną Konferencję Przedstawicieli,
d/obrady Konferencji Przedstawicieli są prawomocne przy obecności co najmniej 14 ogólnej liczby jej członków jeżeli reprezentowanych jest co najmniej 2/3klas, 
4.W skład Rady Samorządu Uczniowskiego wchodzą:
przewodniczący ,1-2 zastępców, skarbnik, 1-5 członków, a/w pracach Rady Samorządu Uczniowskiego mogą brać udział także
przewodniczący sekcji problemowych, 
5.W skład Rady Samorządu klasowego wchodzą: przewodniczący .zastępca przewodniczącego i skarbnik, a/trzej upoważnieni członkowie rady samorządu klasowego są równocześnie przedstawicielami klasy na Konferencjach Przedstawicieli Samorządów Klasowych,
b/Samorząd Klasowy może wybrać innych niż wymienieni w punkcie a/
przedstawicieli na Konferencję. 
6.Sposób podejmowania uchwał określają poszczególne organy Samorządu
Uczniowskiego. 
7.Wychowawca klasy może zawiesić wykonanie uchwały samorządu
klasowego jeżeli narusza ona prawo lub ważny interes uczniów bądź szkoły 8.Od decyzji wychowawcy zawieszającej wykonanie uchwały samorząd
klasowy może odwołać się do dyrektora szkoły. 
9.Dyrektor Szkoły może zawiesić wykonanie uchwały Samorządu Szkolnego jeżeli narusza ona prawo lub ważny interes uczniów bądź szkoły.
10.Wybory rad Samorządu Uczniowskiego: 
a/Wybory rad samorządów klasowych odbywają się corocznie przed końcem września , 
b/Na żądanie 2/3 uczniów klasy lub wychowawcy przeprowadza się
wcześniejsze wybory przed upływem kadencji, 
c/Sposób wyborów i skład rady określa zebranie uczniów klasy, 
11 .Wybory Rady Samorządu Szkolnego dokonuje corocznie przed końcem
marca Konferencja Przedstawicieli Samorządów Klasowych, 
a/na żądanie 2/3 uczestników Konferencji Przedstawicieli Samorządów Klasowych przeprowadza się wybory przed końcem kadencji, 
12.Zasady wybierania i działania organów Samorządu Uczniowskiego określa regulamin uchwalony przez uczniów w głosowaniu równym , tajnym i powszechnym, 
a/regulamin ten nie może być sprzeczny ze statutem szkoły
Par.14
ORGANIZCJA SZKOŁY
1 .Zajęcia edukacyjne w roku szkolnym dzielą się na dwa semestry: a/pierwszy semestr - od dnia rozpoczęcia zajęć we wrześniu do ostatniej
soboty poprzedzającej ferie, 
b/drugi semestr- od poniedziałku wypadającego bezpośrednio po feriach
zimowych do dnia zakończenia roku szkolnego, 
2.Terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych
ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego ustalone przez MEN
3.Praca szkoły obejmuje kształcenie uczniów na dwóch etapach: 1/etap pierwszy ma charakter zintegrowany i dotyczy kl. MII, 
2/etap drugi nauczanie blokowe dotyczy klas IV-VI, 
4.Działalność edukacyjną szkoły określają:
1/Szkolny zestaw programów nauczania , który - uwzględniając wymiar wych. obejmuje całą działalność szkoły z punktu widzenia dydaktycznego, 2/Program wychowawczy , opisujący w sposób całościowy wszystkie treści
i działania o charakterze wychowawczym, 
3/Wewnątrzszkolny system oceniania - wspomagający rozwój ucznia i
umożliwiający monitorowanie jego postępów oraz określanie
indywidualnych potrzeb.
4. Podstawową jednostką organizacyjną jest oddział-klasa. 
5.Oddział liczy do 26 uczniów. 
6.W oddziałach liczących powyżej 24 uczniów lekcje języka obcego i
informatyki odbywają się z podziałem na grupy w innych przypadkach za
zgodą organu prowadzącego. 
7.Zajęcia z wychowania fizycznego począwszy od klasy IV prowadzone są
w grupach od 12 do 26 uczniów.
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8.Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym począwszy od klasy IV. 
9.W klasach I-III rozkład zajęć w nauczaniu zintegrowanym określa
nauczyciel. 
10.Godzina lekcyjna trwa 45 minut .W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
się godz. od 30 do 60 minut.
12.Dyrektor Szkoły powierza klasę jednemu wychowawcy - nauczycielowi. 13.Dyrektor dąży ,by wychowawca prowadził klasę przez cały tok nauczania
w danym etapie. 
14.Rodzice i uczniowie mogą występować do dyrektora o zmianę
wychowawcy , wniosek powinien zawierać konkretne argumenty i zarzuty. 15.W szkole prowadzi się zajęcia pozalekcyjne /60 minut/. 
16.Udział w zajęciach dydaktyczno-wyrównawczych i gimnastyki korekcyjnej
jest obowiązkowy dla uczniów zakwalifikowanych przez dyrektora na
podstawie opinii lekarskiej i opinii PPP . 
17.Organizacja świetlicy i dojazdu uczniów. 
  1.Świetlica zapewnia uczniom dojeżdżającym oraz tym .którzy nie
uczęszczają na lekcje religii zorganizowaną opiekę( w godzinach pracy) 2.Organizowanie pomocy w nauce przyzwyczajanie do samodzielnej pracy
umysłowej .organizowanie gier i zabaw, wyrabianie nawyków dbania o
higienę i czystość oraz dbałość o zachowanie zdrowia .współdziałanie z
rodzicami i nauczycielami.
3.Z niektórych form pracy w świetlicy mogą korzystać inni uczniowie. 4.Uczniowie dojeżdżający objęci są opieką pedagogiczną w drodze na
przystanek PKS w miejscowości w której znajduje się szkoła. 
5. Opiekę nad dziećmi w trakcie ich dowozu, odwozu do i ze szkoły sprawuje
przewoźnik. 
6.Za bezpieczeństwo dzieci w drodze do i ze szkoły mieszkających w
miejscowości w której znajduje się szkoła odpowiada rodzic deklarując
pisemną zgodę na samodzielne dojście dziecka do szkoły i jego powrót
po zajęciach zza wyjątkiem par.9 ust.4 pkt. 7 18.Szczegółowe zadania i organizacja biblioteki szkolnej:
1/W szkole działa biblioteka realizująca potrzeby uczniów .nauczycieli popularyzującą wiedzę pedagogiczną wśród rodziców.
2/Biblioteka posiada pomieszczenie służące przechowywaniu i wypożyczaniu książek oraz czytelnię.
3/Godziny pracy ustala dyrektor szkoły, umożliwiające dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu.
4/Do zadań nauczyciela bibliotekarza należy:
a/dokonywanie zakupu książek i czasopism;
b/zorganizowanie udostępniania zbiorów,
c/dokonywanie analizy stanu czytelnictwa,
d/prowadzenie zajęć przysposobienia czytelniczego,
e/współpraca z nauczycielami i wychowawcami,
f/ dbałość o urządzenia lokalu i zaopatrzenie w sprzęt i pomoce,
g/inwentaryzacja i zabezpieczenie zbiorów,
h/opracowanie regulaminów wypożyczalni i czytelni,
5.Zasady działania i organizacji pracy biblioteki i czytelni określa
Plan Pracy Bibliotekarza.
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19.Wycieczki i inne formy turystyki. LPrzy organizowaniu i przeprowadzaniu wycieczek współdziałają nauczyciele , rodzice i uczniowie. 
             2.Kierownikiem wycieczki musi być wychowawca klasy lub inny nauczyciel.
Funkcje opiekuna powinni pełnić nauczyciele bądź rodzice uczestników.    3.Rodzice uczniów biorących udział w wycieczce zobowiązani są do pokrycia
kosztów z nią związanych. 
             4.Rodzice .którzy zadeklarowali udział swego dziecka w wycieczce ,a
następnie deklarację tę wycofali zobowiązani są do pokrycia strat jakie
powstały z tego tytułu.
5.Rodzice zobowiązani są do zapewnienia bezpieczeństwa uczniów biorących udział w wycieczce w drodze pomiędzy miejscem zbiórki lub rozwiązania wycieczki - a domem.
6. Uczniowie ,którzy nie uczestniczą w wycieczce klasowej organizowanej w czasie zajęć szkolnych .zobowiązani są brać udział w zajęciach razem z klasą .wskazaną przez dyrektora.
7.Szczegółowy tryb i zasady organizacji wycieczek określa dyrektor szkoły, w oparciu o właściwe przepisy prawa
Par.15

1 .Szczegółową organizację wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora szkoły, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania ,o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania do dnia 30.IV. każdego roku . Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja danego roku.
2.W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników szkoły , w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę oraz stopień awansu zawodowego i kwalifikacje poszczególnych nauczycieli. 
3.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły dyrektor szkoły z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy .ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację stałych .obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych.
4.Tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych opiniuje rada pedagogiczna.
Par.16         UCZNIOWIE SZKOŁY
1.Do szkoły przyjmuje się :
1/z urzędu - dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły,
2/na prośbę rodziców za zgodą dyrektora -dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły.
2.1.Do klasy pierwszej przyjmowane są dzieci,które w danym roku
kalendarzowym kończą 7 lat i nie odroczono im obowiązku szkolnego ,a także dzieci ,w stosunku do których wyrażono zgodę na wcześniejsze przyjęcie do szkoły. Decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego i zgodę na wcześniejsze przyjęcie do szkoły wydaje się na zasadach obowiązujących w
ustawie. 
2.Dzieci do klasy pierwszej zapisywane są z rocznym wyprzedzeniem.
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3.Obowiązek szkolny spełnia się przez uczęszczanie do szkoły, naukę poza szkołą. Zezwolenia na spełnianie obowiązku szkolnego poza szkołą udziela dyrektor.
4.Nie spełnianie obowiązku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy
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postępowaniu egzekucyjnym w administracji.
5.Dziecko spełniające obowiązek szkolny poza szkołą otrzymuje
świadectwo promocyjne /ukończenia   szkoły / na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego 
6.UCZEŃ MA PRAWO DO: 
1 .wykorzystania wszystkich możliwości szkoły w przejawianiu własnej
aktywności w zdobywaniu wiedzy i umiejętności; 
2.właściwie zorganizowanego procesu kształcenia ,zgodnie z zasadami
higieny pracy umysłowej; 
3.opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających
bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
bądź psychicznej oraz ochronę i poszanowanie jego godności; 4.korzystania z pomocy doraźnej zgodnie z odrębnymi przepisami; 5.życzliwego .podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym ; 
6.swobodnego wyrażania myśli i przekonań ,w tym dotyczących życia
szkoły , a także światopoglądowych i religijnych - jeśli nie narusza tym
dobra innych osób; 
7.rozwijania zainteresowań .zdolności i talentów , między innymi poprzez
prawo uczestniczenia w zajęciach pozalekcyjnych , w wycieczkach
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innych imprezach organizowanych przez szkołę;
8.reprezentowania szkoły w konkursach .przeglądach , zawodach itp. zgodnie ze swymi możliwościami i umiejętnościami; 
9.sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce;
10. pomocy w przypadku trudności w nauce;
11. egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego na zasadach określonych
odrębnymi przepisami;
12. korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego i
zawodowego oraz indywidualnego toku nauczania i spełniania obowiązku
szkolnego poza szkołą;
13. korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych
księgozbioru biblioteki podczas zajęć pozalekcyjnych oraz w innych
przypadkach w porozumieniu z właściwym nauczycielem;
14. wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową oraz
zrzeszanie się w organizacjach działających w szkole,
15. odpoczynku w przerwach międzylekcyjnych ,
16. korzystania z internetu tylko w obecności nauczyciela i zgodnie z
regulaminem pracowni
17.1.Nauczyciel ma obowiązek powiadomienia uczniów z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem o terminie sprawdzianów obejmujących partię materiału z więcej niż trzech jednostek lekcyjnych. Termin planowanego sprawdzianu nauczyciel zapisuje w dzienniku.
2.
W ciągu dnia może być tylko jeden sprawdzian ,a w ciągu tygodnia nie
więcej niż trzy.
3. Lekcje powtórzeniowe obejmujące cały dział materiału połączone z
odpytywaniem uczniów z tego materiału, traktowane są na równi ze
sprawdzianami wymienionymi w ust.1.
4. Nauczyciel ma obowiązek podania i omówienia rezultatu sprawdzianu
w terminie 2 tygodni od dnia jego przeprowadzenia.
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18 .Na okres przerw świątecznych i ferii nie zadaje się prac domowych.
19.
Dla ucznia .który wrócił do szkoły po dłuższej usprawiedliwionej
nieobecności /1 tydzień/ nauczyciele poszczególnych przedmiotów
ustalają indywidualny tryb odrobienia zaległości.
20.
W przypadku ważnych spraw rodzinnych lub zagrożenia życia uczeń
może skorzystać z telefonu znajdującego się w sekretariacie szkoły w celu kontaktu z rodzicami lub prawnymi opiekunami ucznia
10 UCZEŃ MA OBOWIĄZEK:
1/ pilnie i systematycznie wykonywać obowiązki szkolne tzn. systematycznie i punktualnie uczęszczać na zajęcia, dobrze wykorzystywać czas przeznaczony na naukę podczas lekcji, nie zakłócać przebiegu zajęć przez niewłaściwe zachowanie, a także przygotowywać się do zajęć lekcyjnych w domu, 
2/ przestrzegać zasad bezpiecznego postępowania w szkole i poza nią
tak ,aby nie stwarzać zagrożenia dla siebie i innych; 
3/ dbać o zdrowie i higienę osobistą oraz estetykę ubioru i otoczenia; 
4/ chronić przyrodę ,nie niszczyć roślin ,nie męczyć zwierząt; 
5/ dbać o mienie szkoły .kolegów i innych osób , a także swoje własne; 
6/ naprawiać wyrządzone przez siebie szkody; 
7/ czynnie uczestniczyć w pracach na rzecz szkoły i środowiska ; 
8/ kulturalnie odnosić się do kolegów .nauczycieli i innych pracowników
szkoły;
9/ przeciwstawiać się przejawom brutalności i wulgarności; 
10/ szanować światopoglądy i zapatrywania innych osób; 
11/ pomagać potrzebującym , dla których pomoc młodego człowieka może
być użyteczna;
12/ szanować godność i wolność osobistą innych ludzi 
13/ aktywnie uczestniczyć w życiu klasy i szkoły; 
14/ dbać o dobre i mię szkoły; 
15/wykonywać uchwały Samorządu Uczniowskiego i rady pedagogicznej oraz
zarządzenia dyrektora szkoły; 
16/ przestrzegania zakazu przynoszenia do szkoły telefonów komórkowych i
innych   urządzeń elektronicznych 
17/ przedstawienie do tygodnia czasu po powrocie do szkoły z powodu dłuższej
Nieobecności- usprawiedliwienia w formie oświadczenia pisemnego rodziców
lub zwolnienia lekarskiego 
18/ noszenie jednolitego stroju przyjętego w szkole (granatowe kamizelki
lub tuniki dla uczennic z klas I-III z logiem szkoły) we wszystkie dni nauki
za wyjątkiem: wycieczek(strój turystyczny),uroczystości szkolnych( strój galowy)
i zawodów sportowych( strój sportowy)
11.Kryteria ocen z zachowania ,tryb ustalania oceny z zachowania , zachowania naganne i zasługujące na wyróżnienia oraz system nagród i kar zawarto w załącznikach do Statutu Szkoły /załącznik nr 1 Wewnątrzszkolny System Oceniania .załącznik nr 2 Program Wychowawczy Szkoły
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12.NAGR0DY , WYRÓŻNIENIA , KARY
1 .Uznawane i nagradzane w szkole zachowania i aktywności:
a/ znaczące osiągnięcia w konkursach przedmiotowych .zawodach sportowych
i konkursach organizowanych przez instytucje pozaszkolne; 
b/ wyróżniające wyniki w nauce /osiągnięcia edukacyjne i wzorowe zachowanie/ w odniesieniu do uczniów od klasy IV począwszy - średnia ocen co najmniej 4,75
i co najmniej bardzo dobra ocena zachowania / 
c/ wzorowa postawa; 
2.Uczeń może być wyróżniony za osiągnięcia wynikające z realizowanych zadań
bieżących w zespole klasowym i na forum szkoły;:
a/ pochwałą wychowawcy wobec zespołu klasowego , z wpisem do dziennika; 
b/ pochwałą dyrektora szkoły wobec całej społeczności szkolnej na apelu; c/ nagrodą rzeczową lub dyplomem; 
3.Nagrody i wyróżnienia za zachowania i aktywności przyznaje Rada Pedagogiczna
na wniosek nauczyciela - wychowawcy .dyrektora szkoły i Rady Samorządu
Uczniowskiego;
4.Ustala się następujące nagrody i wyróżnienia : 
1/ za wyróżniające wyniki w nauce i zachowaniu:
a/dla uczniów klasy I-III — dyplom 'WZOROWY UCZEŃ"; nagroda książkowa
b/dla uczniów od klasy IV - VI dyplom lub nagroda książkowa ; 
2/ w odniesieniu do uczniów kończących szkołę z wyróżnieniem , finalistów
konkursów przedmiotowych lub zawodów sportowych - wpis do Kroniki Szkoły ,
najwyższe wyróżnienia w szkole; 
5. Zachowania uznane za naganne .przynoszące uszczerbek dobremu imieniu jednostki i całej szkoły .podlegające karze:
1/ lekceważenie obowiązujących w szkole regulaminów .poleceń nauczycieli; 2/wagary .ucieczki z lekcji; 
3/ arogancja .lekceważący wręcz niegrzeczny sposób odnoszenia się do innych
uczniów .pracowników szkoły oraz innych osób .wulgaryzm; 
4/ agresja i zachowania stanowiące zagrożenia dla innych 
5/ palenie papierosów ,picie napojów alkoholowych .inne groźne nałogi; 6/wandalizm .brak poszanowania mienia własnego i innych; 
7/ kłamstwo, oszukiwanie, kradzieże;
6.Uczeń może zostać ukarany , w zależności od rodzaju wykroczenia: 
1/ upomnieniem wychowawcy wobec zespołu klasowego; 
2/ naganą wychowawcy wobec zespołu klasowego z wpisem do dziennika; 
3/ naganą dyrektora szkoły wobec całego zespołu klasowego z wpisem do
dziennika lekcyjnego; 
4/ uwzględnieniem wykroczeń podlegających naganie wychowawcy i dyrektora
szkoły przy ustaleniu oceny zachowania ucznia; 
7.Wychowawca klasy informuje rodziców /opiekunów/ ucznia o wszystkich
nagannych zachowaniach.
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Par. 17    POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1.Każda klasa ma prawo po uzgodnieniu z dyrektorem szkoły przeznaczenia do trzech dni zajęć dydaktycznych na cele ,takie jak wycieczki, prace zarobkowe
itp. 
2.Organy szkoły zobowiązane są do wzajemnego informowania się o planowanych i podejmowanych działaniach i decyzjach dotyczących całej społeczności szkolnej. 
3.Od decyzji dyrektora w sprawach dotyczących Samorządu Uczniowskiego
przysługuje prawo odwołania do organu nadzorującego szkołę. 
4.1 W przypadku konfliktów pomiędzy organami szkoły, powołuje się dla ich
rozwiązania komisję wspólną w której reprezentowane są wszystkie strony
konfliktu.
2/Zadaniem komisji jest wypracowanie ,w oparciu o przepisy niniejszego statutu
i prawa oświatowego, wspólnego stanowiska , umożliwiającego rozwiązanie
konfliktu zgodnie z interesem szkoły.
3/Jeżeli w ciągu co najmniej dwóch tygodni od dnia pierwszego posiedzenia
po odbyciu co najmniej trzech posiedzeń komisja nie wypracuje stanowiska
zaaprobowanego przez wszystkie strony konfliktu .sprawa może być przekazana
do rozstrzygnięcia organowi nadzorującemu szkołę. 
5.Zmiana statutu; 
1/ Wnioski w sprawie zmiany statutu lub jego części mogą składać:
a/ dyrektor szkoły
b/ pięciu nauczycieli
c/ Rada Rodziców
d/ Samorząd Uczniowski 
2/Wniosek podlega rozpatrzeniu przez Radę Pedagogiczną, która przygotowuje
projekt zmian i przekazuje go do uchwala.
3/ Nowy Statut lub statut wraz z uchwalonymi zmianami niezwłocznie przesyła się organowi prowadzącemu szkołę oraz kuratorowi oświaty w celu sprawdzenia jego zgodności z prawem.
6.Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. 7.Sprawy .których nie reguluje statut szkoły - określają odrębne przepisy. 
8.Szkoła używa pieczęci urzędowych:
Niniejszy Statut zgodny jest z obowiązującym prawem .
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